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Einordnung zdi.NRW
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Aktuelle Zahlen & Fakten der Gemeinschaftsoffensive

100 5000 &4
Uber
zdi-Schiler:innenlabore in NRW.

Partnerschaften mit Akteur:innen aus den
Bereichen Wissenschaft, Wirtschaft, Schule,
Politik und Gesellschaft.

N607 B

der weiterfihrenden Schulen
in NRW machen mit.

il .2 M.

junge Menschen in NRW in Uber
15 Jahren erreicht.

2
Madchenantelil in zdi-Kursen.
v

zdi-Angebote in allen Kreisen und kreis-
freien Stadten in NRW.




Ausgewahlte Ziele von zdi

Interesse und Begeisterung ftr MINT
wecken sowie gesellschaftliche und
wirtschaftliche Relevanz der Themen
vermitteln

Mehr junge Menschen flr ein MINT-
Studium oder eine MINT-Ausbildung
gewinnen

MINT-Nachwuchs auf regionaler
Ebene sichern, insb. fur KMU

QO
I
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MINT-Angebote entlang der gesamten
Bildungskette unter Beteiligung
regionaler Partner:innen entwickeln

Abbruchquoten in Ausbildung und
Studium senken

NRW-weites Netzwerk fortlaufend
ausbauen und neue Partner:innen
gewinnen \
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Impulse zur Elternarbeit
Im Kontext MINT-Madchen
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Eltern (von Madchen & Jungen) . «

... pragen Selbstkonzept.

.. beraten bei Berufs- und Studienwahl.

.. haben nur eingeschrankte Sicht auf die Dinge.
.. tragen einen eigenen ,Bias” mit sich.

.. tragen eine grolde Verantwortung und sollten eingebunden werden.
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Es gibt nicht DIE Eltern!!!



Fotos: Unsplash.com

Von Muttern und Vatern
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Mdutter und Tochter

Mitter mussen haufig selbst in ihren MINT-Kompetenzen
gestarkt werden. Gemeinsame Aktivitaten sollten also auch ein
,LEmpowerment® der Mutter bertcksichtigen. Aus dem eigenen
Erleben heraus kann dann auch eine Ubertragung auf die
Tochter stattfinden.

Vater und Tochter

Vater haben haufig ein MINT-Interesse, wollen ihre Tochter aber
beschitzen und verhindern (unbeabsichtigt!!!) eine
Kompetenzentwicklung. Gemeinsame Aktivitdten sollten darauf
einzahlen, dass die Tochter in ihre ,Kraft* kommen und Vater
sie neu erleben und wahrnehmen.



Beispiel 1: Projekt ,,Lieblingsmensch*

zdi-Zentrum KReMINTec Krefeld
https://kremintec.de/

Eltern, Grol3eltern 0. a. nehmen an Kurs teil

Stadtbticherei ist als Ort ganz wichtig

MINT-Programm: MINT-Club (Samstags, 1 x pro Monat)
Letzter Samstag im Januar: Grundkurs Robterta

Eltern sind bereits mit Kindern aktiv / haben die Kinder gepragt
MINT ist bereits bekannt

,privilegierte® Gruppe — Eltern haben MINT-Hintergrund
Altersgruppe 9-13 Jahre

Bewerbung lauft Gber Stadtblcherei
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https://kremintec.de/

. . i} . cc Zdi Iznunkoli/gftti odnu <
Beispiel 2: Projekt ,,Vatertage Nordrhein-Westfalen

zdi-Netzwerk proMINT GT im Kreis Gutersloh
https://www.prowi-gt.de/zdi-zentrum-pro-mint-gt-1

Gesamtschule macht Madchen-Vater-Projekte

« Vater erleben Tochter in neuen Kontexten
- sehen Starken und Fahigkeiten

Zum Nachschauen:
Vater und ihre Rolle in der MINT-Bildunqg - YouTube
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https://www.prowi-gt.de/zdi-zentrum-pro-mint-gt-1
https://www.youtube.com/watch?v=1GWbw10uH9c
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Und wie erreichen wir Eltern???

[ Q\—\ O
(o5~ ::L
=bers
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Kommunikationswege

Ansprache tGber Schule Ansprache Uber weitere Direktansprache
Lehrkrafte Vereine Kontakte aufbauen
Elternvertretungen Kirchengemeinschaften Soziale Netzwerke
(Schulpflegschatft) Soziale Einrichtungen (Facebook, Instagram)
Kitas (Elternrat) (Gefluchtetenunterkiinfte) Bestehender Elternverteiler
Bundeselternrat (?) Kinderarzte Aufsuchend bei ,easy-to-

ignore-Gruppen”
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Ansprache verschiedener Elterngruppen

Vier Felder der sozialen Unterstitzung

Instrumentell-
materielle
Unterstiitzung

Emotionale
Unterstiitzung

Informatorisch- Interpretative-
beratende rickmeldende
Unterstitzung Unterstitzung

Quelle: Buhrmann, T. (2021): Elterneinbindung in der Beruflichen Orientierung —Gelingensbedingungen, Vortrag
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Ansprache: Sinus-Milieus als Basis |Ihrer Arbeit

Soziale Lage

\

Oberschicht /
Obere Mittelschicht

Mittlere
Mittelschicht

Untere Mittelschicht /
Unterschicht

Grundorientierung -

Sinus-Milieus in Deulschland

) Postmaterielles Milieu der
Konservativ- 1 Milieu Performer
Gehobenes 129 10%
Milieu
k n%
— Adaptiv- 7
Nostalgisch- Pragmatische
Traditionelles Birgerliches Mitte
Milieu Milieu 12%
10% n% _~Konsum-
d R ~ Hedonistisches |,
¥y o A e Milieu
Prekares Milieu o
o 9% s il
Tradition Modernisierung & Individualisierung
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Expeditives
Milieu
10%

Neo-
Okologisches
Milieu
8%

Neuorientierung

Quelle: Sinus-Milieus Deutschland | SINUS-Institut 14



https://www.sinus-institut.de/sinus-milieus/sinus-milieus-deutschland
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Milieuspezifische Zugange zu Eltern

Die Religids- Traditionel | Entwurzelt | Konsum- Hedonistis | Hedoniste | Adaptives Biirgerlich | Statusorie | Experimen | Multikultu | Etablierte Postmateri | Intellektue | Moderne
Migrantenmili | verwurzelt | les es Milieu Materialist | ch- n Biirgerlich | e Mitte ntiertes talisten relles elle - Perfomer
eus sind grau es Milieu Arbeitermi en subkulture es Milieu Milieu Performer- kosmopoli
hinterlegt lieu lles Milieu milieu tisches
Milieu
Schriftliche Geringe Geringe Geringe Geringe Geringe Geringe Geringe Gut Gut Gut; allerdings Gut Gut Gut Gut Gut
Wirkung Wirkung Wirkung Wirkung Wirkung Wirkung Wirkung Themenabhin
Einladungen Gef. mit Gef. mit Gef. mit Gaf. mit Gef. mit gig
Ubersetzung Ubersetzung Obersetzung Obersetzung Ubersetzung
munh Mittel Mittel Kurzfristig Mittelfristig; Kurzfristig Mittelfristig Mittelfristig Mittel- Mittelfristig; Mittel- langfristig langfristig langfristig langfristig
elner gef. langfristig Spontaneitatsf langfristig
Erinnerung aktor
Einladung
Telefon- LT. geelgnet L.T. geeignet Gut geeignet Gut geeignete Gut geeignet Gut geeignet Geeignet geelgnet Nicht geeignet Nicht geeignet Nicht geeignet Nicht geeig, Nicht geeigne Nicht geeignet Nicht geeig
aquise
Tiir- und Gut Gut Gut Gut Gut Gut Gut Gut Eher nicht Gut Eher nicht Ungeeignet Eher nicht Eher nicht ungeeignet
Angelgesprdc
he
Sprechstunde ok, aber Termin muss Nicht geeignet Termin muss Eher nicht Eher nicht Termin muss Termin muss Gut Gut Gut Gut Gut gut Gut Gut
n rechnen Sie kiar und kiar und Klar und klar und
mit absehbar sein absehbar sein absehbar sein absehbar sein
Verspdtungen!
Hausbesuche Mit Mit Spontan Mit Spontan Spontan Mit Mit Eher nicht Mit Mit Nicht geeignet Nicht geeignet Mit Nicht geeignet
Vereinbarung Vereinbarung Vereinbarung Vereinbarung Vereinbarung Vereinbarung Vereinbarung Vereinbarung
Te'efonkm.k Gut Gut Gut Gut Gut
t mit der
Lehrkraft am
Nachmittag
oder Abend
Presseverdffe Evtl. in lokalen Evtl. in lokalen Nicht geeigr 1.7, geeig Evtl. in lokalen Nicht geeignet Evtl. in lokalen geeignet geeignet geeignet geeignet geeig geeig geeig
Mig d Migr d gut: Migrantenmed Migrantenmed
mndmn“n ien, sonst nicht ien, sonst nicht Bildzeitung (;-) ien, sonst nicht ien, sonst nicht
Mund-Zu- Gut geeignet Gut geeignet Weniger Gut geeignet Weniger 2.T. geeignet Gut geeignet Gut geelg Oberwiegend Oberwiegend Oberwiegend Uberwiegend Uberwiegend Uberwiegend Uberwiegend
Mund- geeignet geeignet nicht in der nicht in der nicht in der nicht in der nicht in der nicht in der nicht in der
Elternschaft Elternschaft Elternschaft Elternschaft Elternschaft Elternschaft Elternschaft
Propaganda vernetzt vernetzt vernetzt vernetzt vernetzt vernetzt vernetzt
Anspndm Gut Gut Ober Gut Gut Weniger Nicht Nicht Nicht Nicht Nicht Nicht Nicht Nicht Nicht
geeignete geeignet notwendig notwendig notwendig notwendig notwendig ne dig dig dig notwendig
{iber Fachkrifte
Multiplikatore

Quelle: GanzTag_Heft 18.pdf (ganztag-nrw.de)
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https://www.ganztag-nrw.de/fileadmin/user_upload/GanzTag_Heft_18.pdf
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MINT

CAMPUS @ Alle Lernangebote  Sch

Herzlich
willkommen
auf dem V
MINT-Campus | N |

MINT-Campus-Original

Auf unserer kostenlosen Lernplattform MINT-Campus Stiftung Kinde
konnt Ihrin die Themen Projekt- und Ansprechen und iiberzeugen Mit Dialoge
Netzwerkarbeit, MINT-Didaktik* und mit meinem MINT-Elevator- Menschen b

B aI d au f d e m I\/I I NT_Cam p u S fachliche MINT-Inhalte eintauchen. ':t;:“ne'( _a :eil,:::::- ‘
urs Stunde
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http://www.mintcampus.org/

lhr Kontakt zur

zdi-Landesgeschaftsstelle

MO

Rittergut Haus Morp
Dulsseldorfer StralRe 16
40699 Erkrath

Helmerdig, Kerstin

Beraterin

#2zdINRW ¢J

mint-community.de
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in Kooperation mit:

ZENIT<

Bismarckstr. 28
45470 Mulheim


http://www.mint-community.de/
mailto:helmerdig@matrix-gmbh.de
http://www.zdi-portal.de/
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit.
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